


2 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации 

лиц, обучающихся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре Федерального государственного 

бюджетного учреждения науки Института научной информации по 

общественным наукам Российской академии наук (далее – Положение) 

регламентирует содержание, формы и порядок проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

реализуемым в Институте научной информации по общественным наукам 

Российской академии наук (ИНИОН РАН). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее – 273-ФЗ), в редакции от 30 декабря 2020г. 

№517 «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской 

Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 24 

сентября 2013г. №842 «О порядке присуждения ученых степеней», 

Постановлением Правительства РФ от 30 ноября 2021г. №2122 «Об 

утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», Уставом ИНИОН РАН, Положением об 

аспирантуре ИНИОН РАН. 

1.3. Настоящее Положение рассматривается на Ученом совете 

ИНИОН РАН и утверждается Директором ИНИОН РАН. 

1.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся и 

утверждаются приказом Директора ИНИОН РАН. 

1.5. Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в 

себя текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию 

аспирантов и итоговую аттестацию аспирантов. 

1.6. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

являются обязательными для обучающихся по программам подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее аспирантов). 

1.7. Взимание платы с аспирантов за проведение текущего контроля и 

промежуточной аттестации не допускается. 
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1.8. Требования настоящего положения обязательны для научных и 

научно-педагогических работников ИНИОН РАН, участвующих в проведении 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

1.9. При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации 

ИНИОН РАН вправе использовать различные образовательные технологии (в 

том числе дистанционные образовательные технологии). 
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II. СОДЕРЖАНИЕ, ФОРМЫ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

2.1. Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в 

себя текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию 

аспирантов и итоговую аттестацию аспирантов. 

2.2. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов 

проведения научных исследований, освоения дисциплин, прохождения 

практики в соответствии с индивидуальным планом работы аспиранта. 

2.3. Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной 

деятельности аспиранта проводится с участием научного руководителя. 

2.4. Научный руководитель обеспечивает контроль за своевременным 

выполнением аспирантом научной деятельности, предусмотренной 

индивидуальным планом работы. 

2.5. Текущий контроль обеспечивает систематическую проверку и 

оценивание хода освоения дисциплин аспирантами в течение семестра. 

2.6. Формы текущего контроля и периодичность его проведения в 

процессе освоения дисциплин определяются научным или научно-

педагогическим работником, за которым закреплены данные виды 

учебной деятельности, с учетом специфики дисциплины, ее содержания, 

трудоемкости, структуры и отражаются в рабочей программе 

дисциплины. 

2.7. Формы текущего контроля по научным исследованиям аспиранта и 

периодичность его проведения определяются научным руководителем на 

основе научно-исследовательской составляющей индивидуального плана 

аспиранта на текущий учебный год. 
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III. СОДЕРЖАНИЕ, ФОРМЫ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНАМ 

3.1. Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку 

результатов осуществления этапов научной (научно-исследовательской) 

деятельности, результатов освоения дисциплин в соответствии с 

индивидуальным планом. 

3.2. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

одной или нескольким дисциплинам образовательного компонента 

программы аспирантуры и/или по научной деятельности или 

непрохождение такой промежуточной аттестации при отсутствии 

уважительных причин признаются академической задолженностью.  

3.3. Аспирант, не ликвидировавший в установленный срок академическую 

задолженность, отчисляется из аспирантуры приказом Директора ИНИОН 

РАН в связи с невыполнением индивидуального плана аспиранта. 

3.4. Формы и порядок проведения промежуточной аттестации, за 

исключением кандидатских экзаменов, формы и порядок проведения 

текущего контроля успеваемости аспирантов устанавливаются в 

соответствии с рекомендациями научного или научно-педагогического 

работника, на которого возложена организация и проведение занятий по 

учебной дисциплине. Проведение промежуточной аттестации по этапам 

научного исследования (научной работы) регламентируется Положением 

об аспирантуре ИНИОН РАН, Положением о научном руководстве ИНИН 

РАН и настоящим Положением. 

3.5.Проведение промежуточной аттестации предоставляет возможность 

осуществить оценку промежуточных результатов обучения аспирантов по 

дисциплинам и выполнения ими научных исследований.  

3.6. Промежуточная аттестация осуществляется в форме экзаменов и 

зачетов, проводимых после выполнения аспирантами всех планируемых в 

учебном году или в семестре видов учебной деятельности. 

Промежуточная аттестация по научной деятельности аспиранта 

проводится в форме доклада аспиранта о результатах его/ее научной 

деятельности с последующим обсуждением доклада членами 

аттестационной комиссии. Состав комиссии формируется из числа 
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квалифицированных научных или научно-педагогических работников 

ИНИОН РАН. 

3.7. Формы промежуточной аттестации по дисциплинам и научным 

исследованиям определяются учебными планами подготовки аспирантов. 

3.8. Сроки проведения промежуточной аттестации устанавливаются 

Центром научно-образовательных программ ИНИОН РАН в соответствии 

с графиком учебного процесса и утверждаются Директором ИНИОН РАН. 

3.9. Расписание зачетов, экзаменов и консультаций составляется Центром 

научно-образовательных программ ИНИОН РАН в соответствии с 

графиком учебного процесса и утверждается Директором ИНИОН РАН.  

3.10. Директор ИНИОН РАН в порядке исключения имеет право 

устанавливать индивидуальный график промежуточной аттестации или 

продлить период промежуточной аттестации при наличии уважительной 

причины, подтвержденной документально, и соответствующего личного 

заявления аспиранта.  

3.11. Присутствие на промежуточной аттестации посторонних лиц без 

разрешения Директора ИНИОН РАН или лиц, им на то уполномоченного, 

не допускается.  

3.12. Результаты промежуточной аттестации заносятся в зачетные, 

экзаменационные, аттестационные ведомости.  
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IV. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ 

ВЫПОЛНЕНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЛАНА РАБОТЫ 

АСПИРАНТА 

4.1. Промежуточная аттестация по итогам выполнения 

индивидуального учебного плана является обязательной для аспирантов 

ИНИОН РАН и является оценкой качества, своевременности и успешности 

проведения аспирантом научной работы по теме диссертационного 

исследования.  

4.2. Промежуточная аттестация по итогам выполнения 

индивидуального плана проводится два раза в год.  

4.3. Сроки аттестации могут быть перенесены распоряжением 

Директора ИНИОН РАН при наличии уважительной причины и 

предоставлении соответствующих документов. 

4.4. Для прохождения промежуточной аттестации по итогам 

выполнения индивидуального плана работы аспирант на заседании 

структурного подразделения ИНИОН РАН, к которому аспирант прикреплен 

представляет отчет, отражающий основные результаты проведенной им 

работы. В заседании также участвует представитель Центра научно-

образовательных программ ИНИОН РАН.  

4.5. На основании отчета, представленного аспирантом, сотрудники 

структурного подразделения ИНИОН РАН принимают решение об 

аттестации или не аттестации аспиранта и о его дальнейшем обучении в 

аспирантуре. Аспиранту выставляется оценка («отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно») в соответствии со степенью 

готовности диссертационного исследования и качественным содержанием 

представленного отчета.  

4.6. Результаты промежуточной аттестации по итогам выполнения 

индивидуального плана фиксируются в соответствующем разделе 

индивидуального плана и в протоколе заседания структурного подразделения 

ИНИОН РАН, выписка из которого предоставляется секретарем 

подразделения аспиранту и в Центр научно-образовательных программ. 

4.7. Результаты аттестации утверждаются Ученым советом ИНИОН 

РАН. 
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4.8. Установленное во время промежуточной аттестации аспиранта 

невыполнение им научной компоненты в соответствии с индивидуальным 

планом работы, признается недобросовестным выполнением аспирантом 

обязанностей по освоению программы аспирантуры и является основанием 

для отчисления аспиранта из аспирантуры ИНИОН РАН. 
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V. ИТОГИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

5.1.Аспиранты, успешно прошедшие промежуточную аттестацию, 

предусмотренную учебным планом данного курса и индивидуальным планом 

работы аспиранта, допускаются к продолжению обучения в следующем 

семестре или переводятся на следующий год обучения.  

5.2. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации как 

по образовательной, так и по научной компоненте, являются академической 

задолженностью. 

5.3. Аспиранты обязаны ликвидировать академическую задолженность 

по образовательной компоненте. Академическую задолженность по научной 

компоненте ликвидировать невозможно, так как решение аттестационной 

комиссии по научной компоненте оформляется в виде протокола заседания 

аттестационной комиссии и считается окончательным. 

5.4. Академическая задолженность по образовательной компоненте 

должна быть ликвидирована в течение одного семестра с момента ее 

образования. 

5.5.Аспиранты, имеющие к началу семестра академическую 

задолженность не более чем по двум дисциплинам образовательной 

компоненты, допускаются к занятиям в данном семестре, и им 

устанавливаются индивидуальные сроки ликвидации академической 

задолженности. 

5.6. Аспиранты, ликвидировавшие академическую задолженность по 

образовательной компоненте в установленный срок, переводятся на 

следующий курс.  

5.7. Аспиранты, не ликвидировавшие академическую задолженность по 

образовательной компоненте в установленные сроки, подлежат отчислению. 

5.8. Пересдача неудовлетворительной оценки по одному и тому же 

зачету/экзамену допускается не более двух раз. Для проведения 

промежуточной аттестации по образовательной компоненте во второй раз 

создается комиссия из трех человек, в которую могут входить преподаватель, 

ведущий данную дисциплину, заведующий структурным подразделением 

ИНИОН РАН, к которому прикреплен аспирант, а также представитель 

(представители) от данного структурного подразделения.  
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5.9. Заключение комиссии считается окончательным, а аспирант, 

получивший неудовлетворительную оценку на заседании комиссии, 

представляется к отчислению как имеющий академическую задолженность 

по образовательной компоненте. 

5.10. В случае несогласия с результатами аттестации или в случае иной 

конфликтной ситуации аспирант имеет право обратиться с апелляцией в 

форме письменного заявления на имя Директора ИНИОН РАН.  

 

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня введения его в 

действие приказом Директора ИНИОН РАН. Настоящее Положение 

прекращает действовать в день утверждения Директором ИНИОН РАН 

нового Положения, ранее рассмотренного Учёным советом ИНИОН РАН. 

6.2 Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть 

внесены в связи с изменением законодательства Российской Федерации и/или 

на основании решений Учёного совета ИНИОН РАН. 

 


